Indische Weihnachten







Vorwort des Griinders
Ferdinando Piumelli

Unser alljghrliches Event QIV - die Weihnachtsfeier - gehdrt zu den groen mindsquare Events, zu
denen auch Partner der mindsquareianer eingeladen sind.

Ganz nach dem Motto ,Indische Weihnachten” wurden wir alle in den Maharadscha Palast des
Hannover Zoos enffihrt, wo wir wie in ,Tausend und eine Nacht” gemeinsam bei gutem Essen unser
erfolgreiches Jahr 2014 gefeiert haben.

Das war 2014 bei mindsquare: Aufbruchstimmung

Wir haben viel Geschwindigkeit aufgenommen. Unser exzellentes Ergebnis beim Great Place to
Work® bestatigt die besondere und sehr gute Arbeitsatmosphére bei mindsquare. Insgesamt wurden
viele interne Prozesse weiter professionalisiert.

2014 wurde als ,Jahr des Kunden” ausgerufen. Unsere Consultants haben Gas gegeben, um zum
Trusted Advisor unserer Kunden zu werden. Die Fachbereiche haben sich zu kleinen schlagkraftigen
Einheiten entwickelt, die nun weiter wachsen. Auch wenn das alles super klingt, in der Realitat bedeutet
dies harte und ernsthafte Arbeit. In 2014 haben wir exzellente Arbeit geleistet, in 2015 haben wir aber
noch viel zu tun.

Danke fir eure Mitarbeit in 2014. Diesen Weg werden wir auch in 2015 gemeinsam weiter gehen!
Timms Fazit zur Weihachtsfeier 2014:

Ein wunderbares Event mit grandioser und fréhlicher Stimmung, das perfekt die sehr gute Arbeits-
atmosphdre widergespiegelt hat.



Der Maharadscha Palast des Hannover Zoos:
Eine Location wie in ,Tausend und eine Nacht”.













BegriiBung durch
mindsquare Griinder
Ferdinando Piumelli.




Vasco Schulz (Teamleiter)




Alexander Sundermann
(Young Professional ab April 2015)
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Ein paar Worte von
mindsquare Geschéftsfihrer
und Personalleiter Timm
Funke rund um das Thema
Personal.




Gespannte Stimmung

Ingo Biermann
(Fachbereichsleiter Custom Solutions)
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links: Daniel Tot (Teamleiter)
rechts: Johannes Behrndt (Fachbereichsleiter Mission Mobile und Geschaftsfihrer)
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Patrick Hafer -
(Grisnder und Geschaftsfi
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Lena Zimmerningkat
(Junior Sales Manager)




Svante’
(Senior S
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vorne: Lars Czerwonka (Personalleiter)
hinten: Robert Richter (Fachbereichsleiter mindforce)




Marius Fritz
(Consultant)



links: Fedor _
rechts: Thomas=-Abels-Kranier (Stellvertr. Personallejtes)
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Christian Schroer (Consultant)




ian Brach (Teamleiter)
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hciol (Consultant)
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links: Andreas Hutzler (Consultant)
rechts: Lars Czerwonka (Personalleiter)
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Unsere Young Professionals aus April 2014:
‘Zusammenhalt auch nach dem Programm.
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mindsquare Gesichter
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5' __.Markus Meyer (Debitorenbuchhalter)
4??‘ und Partnerin
5







Martin Muller (Young Professional)
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Timo Eckhardt (Consultant) und Partnerin









Christopher Jahn _(Consultqnt) )
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mindsquare Griinder
Ferdinando Piumelli wird gefeiert.
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links: Artur Wiebe (Young Professional)
rechts: Lukas Pfeil (Young Professional)
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Auch die tollste Party hat irgendwann ein Ende.
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mindsquare. freundschaftlich. visiondr. exzellent.




